Zarzqdzenie Nr 72./2013
Burmistrza Miasta Sanoka
zdnia 18 lipca 2013 r.

w sprawie powolania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczyciela kontraktowego ubiegajqcego
si¢ o awans na stopien nauczyciela mianowanego

Na podstawie art.30 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013r.
poz. 594), art. 9g ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006r.
Nr 97, poz. 674 z pdézn.zm.) oraz § 10 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
1 marca 2013r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz.U.
z 2013r, poz.393), stosownie do wniosku nauczyciela o podjecie postepowania
egzaminacyjnego o awans na stopien nauczyciela mianowanego.

zarzqdzam, co nastepuje:

§ 1

Powoluje si¢ Komisj¢ Egzaminacyjng dla nauczyciela kontraktowego wychowania
przedszkolnego Pani Marzeny Buczek  zatrudnionej w Samorzadowym Przedszkolu
Publicznym Nr 3 w Sanoku, ubiegajacej si¢ o awans na stopien nauczyciela mianowanego
w skladzie:

1/ Irena Penar — przedst.Organu Prowadzacego — przewodniczacy

2/ Mirostaw Mankowski — przedst.Organu sprawujacego nadzor pedagogiczny

3/ Malgorzata Pietrzycka — dyrektor przedszkola

4/ Marta Muszynska — ekspert z listy ekspertéw MEN o specjalnosci — nauczanie

poczatkowe, wychowanie przedszkolne
5/ Lidia Mackiewicz-Adamska — ekspert z listy ekspertow MEN o specjalno$ci — nauczanie
poczatkowe, wychowanie przedszkolne

§ 2
Tryb pracy Komisji Egzaminacyjnej okresla Rozporzadzenie MEN z dnia Imarca 2013r.

w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz.U. z 2013r.,
poz.393).

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




