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Burmistrza Miasta Sanoka
z dnia .Z.52.4€/% roku

w sprawie ogloszenia otwartego Kkonkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych
w 2012 roku przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty uprawnione do prowadzenia
dzialalnosci pozytku publicznego, dzialajace na terenie miasta Sanoka

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6ézn. zm.), art. 11 ust. 1 pkt 1-2, ust. 2 1 3 i art. 13 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pézn.zm.) oraz uchwaly Nr XVI/145/11 Rady Miasta Sanoka
z dnia 25 pazdziernika 2011 r. w sprawie uchwalenia ,, Programu wspélpracy Gminy Miasta
Sanoka z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami uprawnionymi do prowadzenia
dzialalnosci pozytku publicznego na rok 2012 zarzadzam co nastepuje:

§1
1. Oglaszam otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych:

1) .Zapewnienie schronienia, ubrania i positku osobom bezdomnym wymagajacym
stalej opieki ze wzgledu na wiek, chorobg lub niepelnosprawnosé, wsparcie
w wychodzeniu z bezdomnosci”;

2) ,Zapewnienie higieny osobistej osobom bezdomnym (wsparcie fazni dla bezdomnych
i punktu wydawania czystej odziezy)”;

3) ,Prowadzenie dziatan ukierunkowanych na poprawe sprawnosci intelektualnej
i fizycznej oraz aktywnosci zyciowej osob starszych”;

4) ,Wspieranie dziataino$ci Klubéw Seniora oraz tworzenie warunkéw dla rozwoju
aktywnos$ci i samodzielnosci 0séb starszych”,

5) ,Integracja i aktywizacja $rodowisk oséb niepelnosprawnych oraz prowadzenie
innowacyjnych dziatan zapobiegajacych ich izolacji i marginalizacji obejmujgcych
osoby z dysfunkcjg narzadu shuchu, wzroku”;

6) ,Wspieranie inicjatyw majacych na celu integracje dzieci 1 milodziezy
niepetnosprawnej ruchowo, ze srodowiskiem ludzi zdrowych”;

7) ,,Wspolorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy wolontariuszy”.

2. Ogloszenie o konkursie stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
3. Ogloszenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta w  Sanoku
www.um-sanok.e-zet.pl;

2) w siedzibie Urzedu Miasta w Sanoku w miejscu przeznaczonym na
zamieszczenie ogloszen;

3) na stronie internetowej Urzedu Miasta w Sanoku www.sanok.pl.

§2
Do konkursu moga przystapi¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, prowadzace dziatalnos¢ w dziedzinie obje¢tej konkursem.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.
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Zalacznik nr do Zarzadzenia nr .70
Burmistrza Miasta Sanoka
z dnia 7.2 2012r.

Burmistrz Miasta Sanoka
oglasza otwarty konkurs ofert

na realizacj¢ zadan publicznych w 2012 roku przez organizacje pozarzadowe oraz
podmioty uprawnione do prowadzenia dzialalno$ci pozytku publicznego, dzialajace na
terenie miasta Sanoka

—_—

L Rodzaj zadan:
»Zapewnienie schronienia, ubrania i positku osobom bezdomnym wymagajacym stalej opieki
ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepelnosprawnosé, wsparcie w wychodzeniu
z bezdomnosci®;

2. ,Zapewnienie higieny osobistej osobom bezdomnym (wsparcie fazni dla bezdomnych
i punktu wydawania czystej odziezy)”;

3. ,Prowadzenie dziatan ukierunkowanych na poprawg sprawnosci intelektualne) i fizycznej oraz
aktywnosci zyciowej 0séb starszych”;

4. ,Wspieranie dziatalnosci Klubow Seniora oraz tworzenie warunkéw dla rozwoju aktywnosci
i samodzielnosci 0s6b starszych”;

5. ,Integracja i aktywizacja sSrodowisk o0sob niepelnosprawnych oraz prowadzenie
innowacyjnych dziatan zapobiegajgcych ich izolacji i marginalizacji, obejmujacych osoby
z dysfunkcja narzadu stuchu, wzroku”;

6. ,Wspieranie inicjatyw majacych na celu integracje dzieci i miodziezy niepelnosprawne)
ruchowo, ze srodowiskiem ludzi zdrowych”;

7. ,,Wspdlorganizowanie szkolen podnoszacych jakos¢ pracy wolontariuszy”.

IL Srodki publiczne przeznaczone na realizacje zadania:

. Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacjg zadania wynosi:

—  Zadanie 1 - 80. 000 zl.
— Zadanie 2 - 4.000 zl.
— Zadanie 3- 1.500 zl.
—  Zadanie 4 - 1.000 zl.
— Zadanie 5- 2.000 zI
— Zadanie 6 - 2.000 zl.
— Zadanie 7- 1.500 zl.
Podana kwota w ust. | moze ulec zmianie,

I1I. Zasady przyznania dotacji:

Postepowanie konkursowe odbywad sig bgdzie zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234,
poz. 1536 z p6zn. zm.), zwane] dalej ustawa.

Podmiotami uprawnionymi do zlozenia oferty sg podmioty wymienione w art. 11 ust. 3 ustawy,
dzialajace na terenie Sanoka.

Ziozona oferta powinna spetni¢ wymogi okreslone w art. 14 ustawy oraz powinna by¢ zgodna ze
wzorem okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Pracy 1 Polityki Spofecznej z dnia
15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczgcych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011r. Nr 6,
poz. 25).

Ztozenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dotacji. Dotacjg na realizacje zadania
otrzyma podmiot, ktorego oferta zostanie wybrana w postgpowaniu konkursowym.

Uruchomienie $rodkéw na realizacj¢ zadania nastgpuje na podstawie umowy zawartej pomiedzy
Burmistrzem Miasta Sanoka, a podmiotem ktdrego oferta zostanie wybrana.
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IV.  Termin realizacji zadan
Zadania winne by¢ wykonane w 2012 roku w terminie wskazanym w umowie.

V. Termin izasady skladania ofert

Oferty nalezy skfada¢ w Biurze Obstugi Klienta Urzgdu Miasta w Sanoku ul. Rynek 1 (p.1) lub

przestaé poczta na adres: Urzad Miasta w Sanoku ul. Rynek 1, 38 — 500 Sanok w terminie

do 2 kwietnia 2012 r. do godz. 15™.

Oferty ztozone po tym terminie nie bgdg rozpatrywane (niezaleznie od daty stempla pocztowego)

1 zostang zwrocone podmiotom uprawnionym bez otwierania.

Oferta winna by¢ zlozona w zamknigtej kopercie, na ktorej nalezy umiesci¢ nastepujace

informacje:

- nazwe podmiotu i jego dokladny adres;

- rodzaj zadania z otwartego konkursu.

Do oferty nalezy dotaczy¢:

- kopig aktualnego odpisu z wiasciwego rejestru;

- kopi¢ statutu lub innego dokumentu zawierajacego zakres dziatalnosci podmiotu oraz
wskazujacego organy uprawnione do reprezentacji.

Oferty nalezy sporzadzi¢ wg nastgpujacych zasad:

- oferta musi by¢ kompletna;

- wypeiniona pismem maszynowym lub komputerowym.

Oferty ztozone w otwartym konkursie ofert podlegaja procedurze uzupeinienia drobnych brakéw

formalnych:

- uzupelnienia brakujgcych podpisow pod wnioskiem, w przypadku niezgodnosci;

- podpiséw ze sposobem reprezentacji okreslonym w statucie;

- braku wlasciwych podpiséw pod zatacznikami;

- poswiadczenia zataczonych kopii dokumentéw za zgodno$¢ z oryginatem.

Niedokonanie korekty lub uzupeinienia, w wyznaczonym terminie, bedzie skutkowac

odrzuceniem oferty na etapie oceny formalnej.

Konkurs ofert przeprowadza si¢ takze w sytuacji, gdy zostala zgloszona tylko jedna oferta.

W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wigcej niz jedna oferta.

10.W przypadku, kiedy organizacje otrzymaly dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana,
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konieczne jest dokonanie uzgodnief, ktérych celem jest doprecyzowanie warunkéw i zakresu
realizacji zadania, w formie zaktualizowanego harmonogramu i kosztorysu, stanowigcych
zataczniki do umowy o wsparcie lub powierzenie wykonania zadania publicznego.

Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikow konkursu, moze zadaé¢ uzasadnienia
wyboru lub odrzucenia oferty.

Z wylonionymi w konkursie ofert organizacjami, bez zbe¢dnej zwiloki, zawierana jest umowa
o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania publicznego wg obowigzujacego wzoru.
Organizacja, ktéra  uzyskala  dotacjg  obowiazana  jest podda¢ si¢  kontroli
i ocenie realizacji zadania, dokonywanym przez Burmistrza, w zakresie 1 wg kryteriow
okres$lonych w art. 17 ustawy. Ponadto organizacja realizujgca zadanie zobowigzana jest skladac
Burmistrzowi biezace sprawozdania finansowe i merytoryczne w trakcie realizacji zadania
w terminach okre§lonych w umowie.

Kontrolg prawidtowosei, efektywnosci i celowosci wykorzystania srodkow pochodzacych
z budzetu prowadzi¢ bedzie Wydzial Spraw Spolecznych i Obywatelskich.

Formularz oferty dostepny jest w Urzedzie Miasta w Sanoku w Wydziale Spraw Spotecznych
i Obywatelskich (I pigtro, pokd] 20) oraz na stronie internetowej urzgdu pod adresem
www.sanok.pl (zaktadka: Zatatw sprawg w urzedzie).

Termin, tryb i Kryteria stosowane przy wyborze oferty
Oferty beda rozpatrywane przez komisj¢ konkursowa powolang przez Burmistrza Miasta Sanoka.
Rozstrzygnigcie konkursu nastapi w dniu 3 kwietnia 2012 r.
Przy rozpatrywaniu ofert stosowane bgda nastepujace kryteria:



- mozliwos¢ realizacji zadania przez podmiot przedstawiajacy oferte;

- doswiadczenie i kwalifikacje oséb, przy udziale ktorych podmiot uprawniony ma
realizowac zadanie;

- planowane koszty realizacji zadania;

- zadeklarowany udziat srodkow finansowych wlasnych albo pozyskanych z innych
Zrodet na realizacj¢ zadania;

- prawidlowos¢ 1 rzetelnos¢ realizacji zadan w latach poprzednich;

- terminowos¢ rozliczen;

- dotychczasowsg wspolprace z Gming Miasta Sanoka.

4. Wyboru oferty dokonuje Burmistrz Miasta Sanoka po zapoznaniu si¢ z opinig komisji
konkursowej.
5. Od decyzji Burmistrza co do wyboru oferty i udzielenia dotacji nie stosuje si¢ trybu odwotlania.
6. Ogloszenie o otwartym konkursie oraz wyniki dokonanego wyboru oferty i wysoko$¢ przyznanej
dotacji zostang podane do wiadomosci publicznej poprzez zamieszczenie na tablicy ogloszen
w Urzedzie Miasta w Sanoku oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Sanoka.
O wynikach konkursu podmioty uprawnione zostang powiadomione pisemnie.
VII. Informacja o zrealizowanych zadaniach tego rodzaju w roku 2011
Lp. Nazwa organizacji, Stowarzyszenia Nazwa zadania kwota dotacji
1 Towarzystwo Pomocy im. sw. Brata Alberta | ,, Udzielenie schronienia, zapewnienie positku 75.000,00
w Sanoku i niezbednego ubrania osobom bezdomnym
oraz wsparcie
w wychodzeniu z bezdomnosci”’
2 Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta ., Zapewnienie higieny osobistej osobom 5.000,00
w Sanoku bezdomnym — wsparcie dzialania tazni dla
bezdomnych i punktu wydawania czystej
odziezy”
3 Sanocki Uniwersytet Trzeciego Wieku . Wspieranie dziatan majqcych na celu 2.000,00
poprawg sprawnosci intelektualnej i fizycznej
oraz aktywnosci zyciowej 0s6b starszych”
4 Powiatowe Centrum Wolontariatu ., Promocja wolontariatu — szkolenie dla 3.000,00
w Sanoku wolontariuszy i koordynatorow pracy
wolontariatu”’
5 Stowarzyszenie na Rzecz Pomocy Dzieciom ., Wspieranie inicjatyw majgcych na celu 2.000,00
i Milodziezy Niepetnosprawnym Ruchowo infegracje dzieci i mlodziezy
w Sanoku niepetnosprawnej ruchowo ze Srodowiskiem
ludzi zdrowych”
6 Polski Zwigzek Gluchych Terenowy Osrodek . Integracja i aktywizacja srodowisk oséb 1.000,00
Rehabilitacji Wsparcia Spotecznego dla Oséb niepetnosprawnych oraz prowadzenie
Niestyszacych w Sanoku innowacyjnych dziatar zapobiegajgcych ich
izolacji i marginalizacji obejmujgcych osoby
z dysfunkcjq narzgdu stuchu, wzroku”
7 Polski Komitet Pomocy Spolecznej ,, Prowadzenie Klubéw Seniora” 1.000,00
Stowarzyszenie Charytatywne Zarzad
Okregowy w Krognie
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