Burmistrza Miasta Sanoka
z dnia ... 2. 0. 2012r.

w sprawie powolania Komisji do przeprowadzenia naboru kandydatéw na
wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta w Sanoku.

Na podstawie art. 33 wust. 3 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.)
w zwigzku z art. 7 pkt 3 1 art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008r. Nr 223, poz. 1458 z pdzn.
zm.) oraz § 1 ust. 1 Zarzadzenia Nr 75/2009 Burmistrza Miasta Sanoka z dnia
29 czerwca 2009r. w sprawie ustalenia wielkos$ci zatrudnienia w poszczegolnych
komorkach organizacyjnych Urzedu Miasta w Sanoku ze zmianami

Zarzadzam,
co nastepuje :

§ 1

Oglosi¢ nabor kandydatow na wolne stanowisko urzednicze Mtodszego
Referenta w Wydziale Gospodarki Komunalnej, Ochrony Srodowiska
i Zarzadzania Kryzysowego w Urzedzie Miasta w Sanoku.

§2

W celu przeprowadzenia naboru na stanowisko Miodszego Referenta
w Wydziale Gospodarki Komunalnej, Ochrony Srodowiska 1 Zarzadzania
Kryzysowego w Urzedzie Miasta w Sanoku, powotuje Komisj¢ w nastepujacym
skladzie :

1) Borowczak Ziemowit — Przewodniczacy Komisji
2) Och Waldemar — Cztonek Komisji
3) Gomutka Jacek — Cztonek Komisji

§ 3

Czynnosci rekrutacyjne Komisja winna zakonczy¢ do dnia 31 marca 2012r.

™ Slecharczyk



