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PROTOKOE NRLXXXIV/2023
z LXXXIV Nadzwyczajnej Sesji Rady Miasta Sanoka V111 kadencji,
ktora odbylta si¢ w dniu 18.09.2023 r.
od godz. 162 do godz. 1622
W Sali Herbowej w budynku Urzedu Miasta w Sanoku
pod przewodnictwem Przewodniczgcego Rady Miasta
Pana Andrzeja Romaniaka
oraz Wiceprzewodniczgcego Rady Pana Grzegorza Kozaka

Wypowiedzi radnych oraz wszystkich os0b uczestniczacych w sesji wygenerowane zostaly
przez platforme editor.beey.io stuzaca do automatycznej transkrypcji tekstu.

Na ogo6lng liczbe 21 Radnych w LXXXIV Nadzwyczajnej Sesji Rady Miasta Sanoka VIII
kadencji udziat wzigto wg listy obecnosci 18 Radnych.

Babiak Roman
Drwigga Maciej
Kornecka — Mitadis Agnieszka
Kornecki Adam
Kot Piotr
Kot Wanda
Kozak Grzegorz
Lisowska Teresa
Malek Bogustawa
. Miklicz Stawomir
. Osika Jakub
. Osekowski Marian
. Rogowska — Che¢ Grazyna
. Romaniak Andrzej
. Sieradzka Katarzyna
. Tymoczko Henryka
. Wrébel Beata
. Wituszynski Radostaw
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Nieobecni radni:

1. Karaczkowski Ryszard
2. Kordela — Borczyk Zofia
3. Radozycki Lukasz



Przewodniczacy Zarzadow Rad Dzielnic obecni na LXXXIV Nadzwyczajnej Sesji Rady
Miasta Sanoka V111 kadencji.

1. Hipner Jolanta - Rada Dzielnicy Zatorze

2. Matek Bogustawa - Rada Dzielnicy Posada

3. Kornecki Jozef - Rada Dzielnicy Dabrowka
4. Kozak Grzegorz - Rada Dzielnicy Olchowce
5. Osegkowski Marian - Rada Dzielnicy Wojtostwo
6. Szul Krzysztof - Rada Dzielnicy Srodmiescie
7. Wachel Tomasz - Rada Dzielnicy Blonie

Ponadto w LXXXIV nadzwyczajnej sesji Rady Miasta Sanoka udziat wzieli: Burmistrza Pan
Tomasz Matuszewski, Zastepca Burmistrza Pani Jowita Nazarkiewicz, Skarbnik Miasta Pani
Ewa Zamaria, Sekretarz Miasta Pan Bogdan Strus.

Ad. 1.
Otwarcie posiedzenia.

Prowadzacy posiedzenie Pan Andrzej Romaniak otworzyt LXXXIV nadzwyczajng Sesj¢ Rady
Miasta Sanoka. Powital Wysoka Radg, Burmistrza, Zastgpce Burmistrza, Skarbnika Miasta,
Sekretarza Miasta, Przewodniczacych Zarzadow Dzielnic oraz wszystkich obecnych na Sesji
Rady.

Na podstawie listy obecnosci stwierdzit, ze na sali obrad jest odpowiednia ilos¢ Radnych do
podejmowania prawomocnych uchwat.

Ad. 2.
Powolanie Sekretarza sesji.

Prowadzacy posiedzenie Pan Andrzej Romaniak powotat na sekretarza sesji radnego Pana
Stawomira Miklicza.

Ad. 3.
Zapoznanie Rady z porzadkiem obrad.

porzadek obrad:

Otwarcie posiedzenia.

Powotlanie sekretarza sesji.

Zapoznanie Rady z porzadkiem obrad.

Rozpatrzenie wniosku Burmistrza Miasta dot. zmiany uchwaty budzetowej Miasta
Sanoka na 2023 rok, z ewentualnym podje¢ciem uchwaty w tej sprawie.

5. Zamknigcie obrad.

Hobdhe

Nie wniesiono uwag do porzadku obrad.



Ad.4.
Rozpatrzenie wniosku Burmistrza Miasta dot. zmiany uchwaly budzetowej Miasta
Sanoka na 2023 rok, z ewentualnym podjeciem uchwaly w tej sprawie.

Ewa Zamaria (Skarbnik Miasta)

Dzien dobry, witam Panstwa bardzo serdecznie. Uchwata Rady Miasta Sanoka dotyczaca
Z jednej strony zwiekszenia dochodéw budzetu miasta Sanoka o kwote 8.426.414 zt z tytutu
otrzymania $rodkow z Ministerstwa Finansow na uzupehienie dochodéow gmin. I z drugiej
strony okreslenie wydatkow, zwigkszenie wydatkow o ta kwote 1 ta kwota zostala
rozdysponowana na wynagrodzenia osobowe pracownikow urzedu wraz z pochodnymi
w kwocie 1.829.476 zt, wynagrodzenia osobowe pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej wraz z pochodnymi oraz wynagrodzenia asystenta rodziny w kwocie 515.600
zt, wynagrodzenia osobowe nauczycieli oraz pracownikdéw obstugi w szkotach, przedszkolach
i ztobkach w kwocie 4.000.000 zi, pokrycie rekompensat z tytulu $§wiadczenia ustug
publicznych w komunikacji miejskiej dla SPGK w kwocie 1.000.000 zt, $wiadczenia na rzecz
osoOb fizycznych, tutaj nasze becikowe w kwocie 14.000 zt, utrzymanie czysto§ci w miescie,
wywOz nieczysto$ci, zamiatanie ulic w kwocie 442.338 zt, remonty budynkéw Wspolnot
Mieszkaniowych i lokali socjalnych w kwocie 180.000 zi, koszty eksploatacji lokali socjalnych,
koszty nadzoru robot budowlanych wykonywanych w budynkach komunalnych oraz optata za
ich administrowanie i czynsze w tych lokalach w kwocie 35.000 z1, koszty administrowania
lokalami uzytkowymi w kwocie 55.000 zt, zakup energii, gazu i rekompensaty za zarzadzanie
dworcem, naszym dworcem multimodalnym w kwocie 280.000 zi, optaty za odbior
i zagospodarowanie odpadéw zwigzane z cmentarzami, prowizja dla zarzadcy w kwocie 75.000
zt. Laczna kwota 8.426.414 z1.

Komisja Finansowo — Gospodarcza pozytywnie zaopiniowata przedmiotowy projekt uchwaty,
16 glosow za, glosow przeciwnych i wstrzymujacych si¢ nie byto.

Prowadzacy posiedzenie Pan Andrzej Romaniak otworzyt dyskusje w tym punkcie.

Agnieszka Kornecka - Mitadis (Radna)

Panie Przewodniczacy, Panowie Burmistrzowie, Panstwo Burmistrzowie, Pani Skarbnik, ja
pytatam na komisji, ale chcialbym zapyta¢ rowniez na sesji odno$nie waloryzacji wynagrodzen,
srodki, ktdre sg zabezpieczone w tych pienigdzach. Ja rozumiem, Ze to jest waloryzacja biezaca
facznie z wyrownaniem od miesigca stycznia 2023.

Ewa Zamaria (Skarbnik Miasta)
Tak jak méwitam, w tej kwocie jest zabezpieczona waloryzacja od stycznia.

Agnieszka Kornecka - Mitadis (Radna)
Dzigkuje bardzo.



Andrzej Romaniak (Przewodniczacy Rady)
Dzigkuje, czy sa jeszcze jakie$ pytania? Nie widzg. Ja nie widzg, bo nie patrzytem, tak jest,
prosz¢ bardzo Pan Radny Miklicz.

Stawomir Miklicz (Radny)

Dziekuje Panie Przewodniczacy, od tego wtasnie m.in. jest sekretarz, zeby tutaj podpowiadaé
Panu Przewodniczacemu, wigc mam nadziej¢, ze si¢ dzisiaj ze swojej funkcji wywiaze
wlasciwie. Ja mam pytanie do Pana Burmistrza, Panie Burmistrzu, na jednej z komisji nie
pamietam juz, czy kwietniowej, czy majowej, zapowiedzieli Panowie wtedy wowczas ze
podwyzka, zaznaczam podwyzka, dla urzednikdw bedzie wyptacona w czerwcu
Z wyrownaniem od stycznia. W czerwcu nie zostala wyptacona, nie bylo pieni¢dzy, pojawity
si¢ teraz $rodki z tytutu utraconych dochodéw wtasnych, juz tez méwilem, ze najpierw zabiera
si¢ nam duzo wigcej, potem oddaje si¢ nam troch¢ mniej i mamy by¢ szczgsliwi z tego powodu,
ale to nie wina Pana Burmistrza oczywiscie. Natomiast ja bym chciat zapyta¢ Panie Burmistrzu,
czy ta kwota, ktdra jest zapisana w tej uchwale, ktorg dzisiaj podejmujemy, obejmuje podwyzke
dla pracownikow z wyrownaniem od stycznia, zaznaczam podwyzke, nie waloryzacje, ktora
si¢ nalezy, ktéra wynika z ustawy 1 z regulaminu, tylko czy urzednicy dostang podwyzke
z wyréwnaniem od stycznia? Dzigkuje.

Andrzej Romaniak (Przewodniczacy Rady)
Dzigkuje. Prosze bardzo Pan Burmistrz chcial odpowiedziec.

Tomasz Matuszewski (Burmistrz Miasta)

Ja odpowiem na pytania, ktore sa kierowane do mnie oczywiscie, a to pytanie jest skierowane
do mnie. Szanowni Panstwo, ja sobie tez przeanalizowatem ten wykaz $rednich ptac brutto
pracownikow, ktore sa, ktore obejmuja ta kadencj¢ 1 poprzednia, oczywiscie z minimalnym
wynagrodzeniem, ktore tez bylo narzucane na samorzady ustawg i na przedsigbiorcow, wiemy,
jakie to minimalne wynagrodzenie byto i powiem Panstwu szczerze, ze w tej kadencji mieliSmy
juz raz, dwa, trzy, cztery podwyzki oprocz waloryzacji, cztery podwyzki. I dzisiaj ta kwota,
ktora jest w tej chwili brana pod uwage, zwigzana z waloryzacja, ona obejmuje tylko
I wylacznie waloryzacjg, bo waloryzacja jest rOwniez tez podwyzka, ale $rednia ptaca brutto,
ktdra na przestrzeni tych 5, 6 lat wzrosta o ponad 2000 zt pokazuje, bez kadry zarzadzajace]
oczywiscie mowie, pokazuje, jak duzo udato si¢ wygospodarowaé §rodkéw w tej kadencji.
Powtarzam 4 podwyzki oprocz waloryzacji, w poprzedniej kadencji byta tylko i wylacznie
waloryzacja 1 to w ostatnim miesigcu kazdego roku. Dlatego dzisiaj nie sta¢ nas na dzialania
zwigzane z kolejng podwyzka. Ja rozumiem, pewnie cze$S¢ pracownikow przychodzi do
Panstwa i si¢ zali i moéwi o tym, ale czg$¢ przychodzi i dzigkuje, bo wiem, jak to wyglada przy
budzetach samorzagdowych, mam tez $rednie z innych samorzaddéw, wiem jaka jest placa, nie
odstajemy duzo, jest to roznica okoto 50 - 100 zt w poréwnaniu do innych samorzadow, tutaj
nie chcialbym przytaczaé¢, zeby nie bylo tych danych, ale mam kontakt z prezydentami, tez
liczyli$my sobie jak to wyglada. Dlatego wg mnie na razie zostajemy na tym pulapie, poniewaz
jezeli zostang oczywiscie $rodki jakie§ wygospodarowane, zostang docenieni, ale przede
wszystkim ci pracownicy, ktérzy wywiazujg si¢ ze swoich obowigzkow, 1 ktérzy zastuguja na
podwyzke, bo §miato moge powiedzied, ze nie kazdy zastuguje na podwyzke, to jest moja ocena



1 pewnie cze$¢ pracownikow moze si¢ z tym nie zgodzi¢, bo kazdy mysli, ze wykonuje swa
prace idealnie, ale ja tez odbieram jakie$ sygnaly niepokojace, ktore pdzniej sg odbiciem
naszego catego zespotu, dlatego wymagania beda na pewno stawiane dosy¢ duze w stosunku
do moich pracownikéw, do mnie samego, bo z tego tez jestem rozliczany. I dzisiaj, tak jak juz
powiedziatem, analizujac sytuacje finansowa miasta, analizujac sytuacje finansowg
samorzadow, po rozmowie z Panig Skarbnik jestem przekonany, ze to 10%, ktore bedzie
stanowito wzrost wynagrodzenia dla poszczegolnych pracownikow i1 wyptate od poczatku roku
jest bardzo duzym tez zastrzykiem dla samorzadowcow, biorgc pod uwage spoiki inne
I przedsi¢biorstwa zlokalizowane na terenie miasta $Smiem twierdzié, ze ta $rednia plac jest na
wystarczajacym obecnie poziomie.

Andrzej Romaniak (Przewodniczacy Rady)
Dzigkuje. Jeszcze Pan Radny chcial, proszg.

Stawomir Miklicz (Radny)

To Pan Burmistrz wlat duzo otuchy we mnie, bo skoro pracownicy przychodza 1 dzigkuja Panu
za podwyzki 1 sg zadowoleni, to w takim razie pewnie faktycznie niepotrzebnie kto$ podnosi
jakie$ uwagi, ze moze to jest niewystarczajace, ale skoro Pan Burmistrz twierdzi, ze pracownicy
przychodza i dzigkuja Panu Burmistrzowi to jest okej. Natomiast Panie Burmistrzu, ja
zwrécilem uwage w trakcie dyskusji na komisji do Pani Skarbnik tez bardzo istotng kwestie,
co powoduje brak podwyzek dla pracownikdéw. Przy zapowiedziach Premiera o najnizszym
wynagrodzeniu w przysztym roku, ktére bedzie wynosito 4600 zi, ktos mi podpowiedzial,
W czerwcu przysztego roku, dojdziemy do sytuacji takiej, ze pracownik, ktory przyjdzie nowy,
dostanie najnizsze wynagrodzenie 1 bedzie zarabiat tyle, co pracownicy z 20, 25 -letnim stazem.
Ja wiem, Ze to najnizsze wynagrodzenie nie zalezy od Pana Burmistrza oczywiscie, ani od nas,
od Wysokiej Rady, ale jednak powinnismy na to reagowac, skoro mamy takg wiedze, no to si¢
z czegos bierze. No Pan Burmistrz mowi o tych duzych podwyzkach, ktore byly, 1 o ludziach,
ktorzy przychodza 1 Panu dzigkuja. No tak, ale ja jednak mam troszke inne informacje 1 patrzac
przez pryzmat inflacji, ktora przez ostatnie 2 lata byta, ta inflacja byta bardzo duza, wartos¢
pienigdza spadta okoto 20%, 20- 30%, wiec na pewno ta waloryzacja, o ktorej Pan Burmistrz
mowi, ona nie wystarcza na pokrycie utraty tego wartosci pienigdza, ktory jest pracownikow.
Ja wiem oczywiscie, ze te zarobki sg rézne i to ten wzrost wynagrodzenia procentowy od
zarobkéw tez jest rozny, to sa pewne rzeczy, pewne mechanizmy, ktérych nie unikniemy.
Jednak wracam do tego spotkania z komisji, gdzie Panowie obiecalicie jednak mimo wszystko,
ze w tym roku bedzie podwyzka 1 tej podwyzki nie ma, bo waloryzacja to nie jest podwyzka,
to musimy mie¢ $§wiadomos$¢, ta waloryzacja nie pokrywa nawet w potowie utraty wartosci
pienigdza w stosunku do inflacji. Dzigkuje.

Andrzej Romaniak (Przewodniczacy Rady)
Dzigkuje. Prosze, Panowie we dwoch, to Pan Burmistrz.

Tomasz Matuszewski (Burmistrz Miasta)
Ja jeszcze odpowiem jezeli moge. Te stowa, ktore powiedziatem tutaj, wypowiedzialem
podczas tego, ze cze$¢ oczywiscie pracownikow dostaje taki sygnal, ze dzigkuja za to, ze



dostali, mozna powiedzie¢ wynagrodzenie za swoja ciezka pracg, przede wszystkim sg
skierowane od osob, ktdre reprezentuja naszych pracownikow, czyli ze zwigzkow zawodowych
1 po rozmowach ze zwigzkami zawodowymi na ostatnim spotkaniu, przedstawiciele zwigzkow
zawodowych dzigkowali za to, ze ta mozliwo$¢ pozyskania tej waloryzacji na tym poziomie
bedzie zrealizowana w tym roku i Ze to bedzie z wyrownaniem od stycznia. Wcze$niej nie byto
takiej mozliwosci 1 tez opowiadali mi o sytuacjach, ktore mialy miejsce i nie chciatbym wracad
do tego, skupmy si¢ na tym, co mamy 1 w jakiej formie ten budzet jest zrealizowany 1 z czego
mozemy skorzysta¢. No ja, jezeli oczywiscie, zawsze to powtarzam na spotkaniu ze zwigzkami
zawodowymi, ze jezeli te pienigdze beda wypracowane w odpowiedniej formie, my bedziemy
je mieli i bedziemy mogli wynagradza¢ pracownikow, tak, ale tak jak juz powiedziatem, to
musi by¢ tez realizowane na podstawie tego, z jakim podej$ciem realizujemy swoj zakres
czynnosci jako pracownik i na pewno bedzie weryfikacja. Wcze$niejsze podwyzki byty, mozna
powiedzie¢, traktowane na rownym poziomie, czyli jezeli byto o 100 zt to 100 z1, jezeli byto
200 zt to 200 zt, wszyscy pracownicy rowno. Dzisiaj wiem, ze juz w tym pulapie trzeba
analizowa¢ zaangazowanie 1 prac¢ poszczegolnych pracownikow, poniewaz no zakres pracy
osoby wbijajacej liczby dostajacej np. nie chcialbym tutaj mowic, ze to jest jakie$ wazenie, ale
tez odpowiedzialno$¢ i podejscie i ilo$¢ pracy, ktore realizujemy, inwestycji, pokazuje czy tak
naprawde ten zakres wykonujemy w odpowiedniej formie, nie mamy zadnych zastrzezen, ja
nie mam zastrzezen i mieszkancy, i wydziat funkcjonuje odpowiednio, czy tez sg zastrzezenia,
ktére pozniej uderzaja w nas wszystkich, nie tylko we mnie, ale w Panstwa Radnych. Tego bym
nie chciatl, dlatego bedziemy wazy¢ mozna powiedzie¢ zaangazowanie poszczegdlnych
pracownikow przy podwyzkach, jezeli tylko bedzie taka mozliwosé. Dzi§ méwie, ze przy
ostatniej rozmowie ze zwigzkami podaliémy sobie dton moéwigc o tym, ze ten kierunek jest
odpowiedni dla samorzadu naszego 1 naszego miasta. Dzigkuj¢ bardzo.

Andrzej Romaniak (Przewodniczacy Rady)
Dzigkuje. Jeszcze Pan Sekretarz chceial zabraé glos.

Bogdan Strus (Sekretarz Miasta)

Panie Przewodniczacy, Panie Burmistrzu, Szanowni Pafstwo Radni, oczywiscie, jezeli chodzi
o ptace pracownikow, podwyzki pracownikow, to mozna zonglowa¢ r6znymi stowami, czy to
bedziemy nazywac indeksacja, czy waloryzacja, czy podwyzka, to kazdorazowo idea tego, czy
wymowa tego brzmi jako podwyzka. Méwiac o podwyzkach dla pracownikéw urzgdu mamy
na mysli praktycznie wszystkie aspekty, w ktorych wzrastaja wynagrodzenia pracownikéw
Urzedu Miasta. Tutaj chyle gtowe, wrecz przed Panem Radnym Mikliczem, Zze wykazuje takg
dbatos¢ o finanse pracownikow Urzedu Miasta, lecz caly czas, od poczatku praktycznie
kadencji, aktywnie biore¢ udziat wlasnie w dbatosci o wynagrodzenie pracownikow. Powiem
tylko, tu Pan Burmistrz wspomniat, czy raczej porownat ksztatltowanie si¢ wynagrodzen za
poprzedniego burmistrza w stosunku do obecnej kadencji. Drodzy Panstwo, pozwole sobie na
takg, powiedzialbym osobista dygresje, mianowicie w ubieglej kadencji bytem
przewodniczacym zwigzku zawodowego pracownikow samorzagdowych Urzedu Miasta, ktory
zasiggiem swym obejmuje rowniez i jednostki podlegte, poczawszy od MOSIiR-u, skonczywszy
na MOPS-ie. Tamten czas wspominam bardzo Zle jezeli chodzi o wlasnie przede wszystkim
rozmowy na temat ré6znego rodzaju waloryzacje, czy indeksacj¢ ptac pracownikow chociazby



w stosunku do wskaznikow inflacyjnych, a o tych takich powiedziatbym poza regulaminowych
podwyzkach, to moge tylko wspomnieé, ze niosty one wigcej konfliktow pracowniczych, niz
elementow pozytywnych. A co mam na mysli? Réznicowanie, bardzo mocne réznicowanie
powiedzialbym bez oparcia si¢ o pewne konkretne kryteria pracownikéw, tych, ktorzy
dostawali pewne gratyfikacje, a tych, ktorzy nie dostawali pewnych gratyfikacji. Drodzy
Panstwo, od momentu objecia urzedu prezydenta przez Burmistrza Matuszewskiego to si¢
diametralnie wrecz zmienito... urzedu burmistrza, ale che¢tnie, dlaczego nie zapedzajmy sie, ja
zyczg wszystkiego najlepszego Burmistrzowi, w przeciwienstwie do Pana Radnego, tak zeby
byla jasnos¢.

Stawomir Miklicz (Radny)

Panie Przewodniczacy, ja protestuje, Pan Sekretarz nie wie, co ja zycz¢ Panu Burmistrzowi
I prositbym, zeby Pan Sekretarz nie uzywat takich argumentow, bo to naprawde nie godzi si¢
na sesji w taki sposob sie odzywac.

Andrzej Romaniak (Przewodniczacy Rady)
Panowie apeluje do tego, zeby si¢ trzymaé tematu bez dygresji, jest jeden punkt.

Bogdan Strus (Sekretarz Miasta)
Ja nie przerywalem, jak Pan Radny wypowiadat swoje kwestie.

Andrzej Romaniak (Przewodniczacy Rady)
Dobrze, prosze, Panie Sekretarzu.

Bogdan Strus (Sekretarz Miasta)

Powiem, ze bardzo dynamicznie zmienita si¢ ta sytuacja zwigzana z calym ksztaltowaniem
wynagrodzen w Urzedzie Miasta. Dos¢ powiedzie¢, ze jedng z takich powiedziatbym
pierwszych czynnosci w stosunku do pracownikéw, byla zmiana regulaminu wynagradzania
pracownikow samorzagdowych w Urzedzie Miasta, ktéra to byta, powiedzialbym bardzo
korzystna w stosunku do pracownikow. Jeszcze raz podkre§lam, wiem, co mowig, bo bytem
przewodniczacym zwiazkéw zawodowych 1 powiem do$¢ czgsto, nie tyle rozmawiatem, co
korespondowatem z poprzednikiem Pana Burmistrza Matuszewskiego. Szanowni Panstwo,
wspomniane tutaj bylo, Ze kwestie inflacji, kwestie, no tych powiedziatbym
ogoblnopolitycznych spraw zwigzane byly rowniez z utrata wartosci pieniadza, a tym samym
wynagrodzenia, ktore mieli pracownicy, czy majg pracownicy Urzedu Miasta, one stracity na
wartos$ci. Na te kwestig to wrecz trudno jest cokolwiek odpowiadac, dlatego ze prosze pamigtac,
ze oto Wysoka Rada uchwala uchwaly budzetowe, gdzie zapisane sg rowniez kwoty dotyczace
wynagrodzenia pracownikéw. Jezeli spojrzymy na plan ptacowy w aktualnym budzecie, to
proszg sobie przypomnie¢, ze to niedoszacowanie funduszu plac w naszym budzecie si¢gneto
ponad 20%, juz w momencie uchwaty budzetowej. Te 20% spowodowalo to, ze sitg rzeczy nie
mogl Burmistrz, nie moglismy dokonywac¢ jakich$ znaczacych dzialan zwigzanych z ptacami
pracownikow z powodu, ze liczac miesigc do miesigca, liczac biezace wydatki w stosunku do
calego roku, znaczaco przekroczyliby§my mozliwosci finansowe, a tym samym niostoby to
ze sobg przekroczenie dyscypliny finanséw publicznych. Aczkolwiek i tu chce podkresli¢, caty



czas, caty ten rok pewne dziatania ptacowe byly podejmowane w stosunku do pracownikow,
oczywiscie nie in gremio, tylko poszczegdlnych pracownikéw w poszczegolnych wydziatach,
tych, ktorzy wykazywali swoja ponadprzecietnos¢ w pracy, wykonywali dodatkowe czynnosci,
a jest ich bardzo duzo i to wrgez codziennie. Prosze popatrzy¢, ile realizujemy dodatkowych
zadan, ile realizujemy r6znych programéw i to w wielu, wielu aspektach, to wykonujemy dalej
my pracownicy urzedu, w ramach posiadanego, ze tak powiem, posiadanych mozliwos$ci, nie
zwiekszajac zatrudnienia, nie dokonujgc dziatan, ktore by powodowaty zwigkszenie kosztow.
Aczkolwiek trudno jest mi teraz powiedzie¢ konkretnie, jakie podwyzki poza wszelkimi
regulaminowymi ptacami otrzymywali pracownicy, ale sg to dziesigtki osob, ktore te
gratyfikacje na biezaco otrzymywaly i otrzymuja, nie tylko oczywiscie jako podwyzki
wynagrodzen, ale w formie dodatkow specjalnych, w formie podwyzek dodatkow funkcyjnych
itd. itd. Teraz, jezeli natlozymy kwestie niedoszacowania budzetu na poczatek roku i to w tak
powaznej kwocie, to nasze ograniczenia, czy raczej ograniczenia Burmistrza zwigzane
z ewentualnymi podwyzkami plac, oczywiscie byly ograniczone. W tej chwili w zwigzku
Z otrzymanymi $rodkami, o czym wspominata Pani Skarbnik, jesteSmy w stanie wypelnic¢
praktycznie wszystkie zobowigzania podjete przez Burmistrza w stosunku do pracownikéw
i oczywiscie potwierdzam rowniez fakt, ze ze strony pracownikow podzigkowania kierowane
sa pod adresem Burmistrza. Do$¢ powiedzieé, ze jezeli zmieniliSmy regulamin wynagradzania,
ktéry w swej tresci miat dosyé czgsto pewne patologiczne wrecz zapisy, podam przyklad,
pracownik obstugi, ktéry ma 70% premii, mial zapisane 70% premii regulaminowej,
powodowato to, ze ptaca zasadnicza, stosunkowo niska plus 70% tejze pracy, to wynagrodzenie
siggalo wynagrodzenia inspektora, czy zblizone bylo do wynagrodzenia naczelnika. Aktualnie
sytuacja wyglada w ten sposob, ze nikt z pracownikow w Urzedzie Miasta nie ma
wynagrodzenia nizszego niz ptaca minimalna i mam na mysli tu rowniez przede wszystkim
pracownikow obstugi. Oczywiscie, splaszczylo sig, te wynagrodzenia splaszczyly sig, jest to
okoto 60 osob, ktorych ptaca przekracza niewiele, mam na mysli tam 150 - 200 zt ptacy
minimalnej, mowi¢ tylko o ptacy zasadniczej, nie mowi¢ z dodatkami stazowymi, czy innymi
gratyfikacjami. Dlatego Drodzy Panstwo, wspomnial Burmistrz o tym, ze w poprzedniej
kadencji w stosunku do aktualnej kadencji ptaca wzrosta o ponad 2000 zt, Ze nasz regulamin
wynagradzania jest bardzo korzystny dla pracownikoéw, gdzie mamy zapisang chociazby tg
coroczng waloryzacje ptac o wskaznik inflacji. To, ze w tej chwili tak si¢ akuratnie ogdlna
sytuacja placowa pouktadata, ze ta waloryzacja wynosi ponad 10%, to prosze, spojrzec, to jest
naprawde kwota, ktora mysle, Ze jest juz zauwazalna i to znacznie zauwazalna. Po jednej stronie
przy planach finansowych, ktére winny opiewaé¢ na ponad 11.000.000 zt funduszu plac,
a W budzecie mielismy zapisane 8.900.000 zi, no to ta rdznica, byla znaczaca, to jest roznica
taka, ktora nie pozwala na zbyt dynamiczny wzrost wynagrodzenia. Stad ptace nasze ksztattuja
si¢, mysle, ze lokalnie biorgc pod uwage, znaczy moze nie lokalnie, regionalnie biorgc pod
uwagge, sg jedne z najwyzszych w samorzadach, w samorzadach catego regionu. Dzigkuje.

Andrzej Romaniak (Przewodniczacy Rady)
Dzigkuje bardzo. Jeszcze Pan Radny Miklicz.



Stawomir Miklicz (Radny)

Ja tak, juz troche z innej beczki, bo nie zdazylem dopyta¢ na komisji finansowej. Oczywiscie
tak jednym zdaniem do Pana Sekretarza, ja jestem pod wrazeniem, a to Pan Burmistrz mowit,
Pan Sekretarz, ludzie przychodza, dzickuja wam, mamy jedne z najwyzszych wynagrodzen
w samorzadach, w regionie, jestem pod wrazeniem. Natomiast Panie Burmistrzu, Pani Skarbnik
wspomniata na komisji 1 zabrakto czasu, bo chcialem o to dopytaé, tylko my$my juz musieli
konczy¢ ta komisj¢, o tym, ze z drugiej transzy tych pieniedzy tam bedzie co$ okoto pewnie
7.000.000 z1, tak doszlismy do takich rachunkow, Pani Skarbnik wspomniata, ze to bedzie czes¢
inwestycyjna i czgs¢ tych srodkow bedzie przeznaczone na inwestycje. Czy wiemy juz, w jakie
inwestycje chcemy te $rodki ulokowac, ktore przyjda w nastgpnej transzy?

Andrzej Romaniak (Przewodniczacy Rady)
Dzigkuje, prosze bardzo.

Tomasz Matuszewski (Burmistrz Miasta)

Ostateczna decyzja oczywiscie bedzie oparta na opiniach Pana Marszatka, bo jak wiecie
Panstwo, tez takie inwestycje, ktore otrzymujg dofinansowanie zewng¢trzne, muszg mie¢ opini¢
Pana Marszatka i Pani Wojewody. My bedziemy te $rodki pozyskiwaé oczywiscie w ramach
funduszu, ktory ma by¢ przeznaczony witasnie dla samorzadow. Dzi$§ bedziemy analizowac,
poniewaz cze$¢ inwestycji, ja dzisiaj mam przed sobg wiasnie takg list¢ zadan inwestycyjnych
realizowanych, ktore sa, ktore sg niezbedne i zostaly wpisane w budzet lub ktore bedziemy
musieli zrealizowaé¢ ze wzgledu na potrzebg spoteczng miasta, bedziemy analizowac, ktére
mozemy sfinansowa¢ po czeséci albo ten wklad wilasny nasz obecny zamieni¢ po to, aby
zrealizowaé inwestycje niezb¢dne do tego, aby je kreowac na poszczeg6élnych dzielnicach.
Dlatego dzisiaj nie jestem w stanie powiedzie¢ Panstwu, ktore to beda inwestycje, na pewno
jest ich duzo, bo czg$¢ mamy pokrytym wktadem wilasnym lub tez z dofinansowaniem, z tego,
co wiem, nie mogg by¢ one dofinansowane z innych zrddet, takie przynajmniej mam
informacje. Ostatecznie nie jestem w stanie dzisiaj Panstwu udzieli¢ informacji, ktére to beda
inwestycje, ale na pewno cz¢s$¢ z tych, ktorg Panstwo zglaszacie do nas, bedziemy realizowac.
Tak jak juz powiedziatam, trwa weryfikacja tej dodatkowej puli, pamigtajcie Panstwo, ze my
z tej kwoty 8.400.000 zt otrzymali$my bodajze 1/3, czyli pierwsza transze, to nie jest tak, ze to
wyptacano od razu w catej transzy, tak ze czekamy na kolejne dwie, a dopiero pdzniej o kolejne
srodki, ktore bedziemy wnioskowaé, tak to wyglada.

Andrzej Romaniak (Przewodniczacy Rady)
Dzigkuje, proszg jeszcze Pan Miklicz.

Stawomir Miklicz (Radny)
Czy ja dobrze zrozumiatem, Panie Burmistrzu, z tej kwoty, ktérg wprowadzamy do budzetu,
no ale to rozumiem jakas promese otrzymalismy na to?

Tomasz Matuszewski (Burmistrz Miasta)
Tak, tak promesa jest, promesa jest, tylko jest...



Stawomir Miklicz (Radny)
Tylko Pan Burmistrz méwi o gotéwce?

Tomasz Matuszewski (Burmistrz Miasta)

O fizycznej gotdwce, promesa jest, pismo jest, zreszta ono jest przedstawione tutaj, tez dla
Panstwa, oczywiscie wszystkie samorzady taka sesje tez podejmujg lub na sesjach zwyczajnych
juz podejmuja te decyzje zwigzane z zabezpieczeniem tych srodkow, poniewaz pozniej nie
chcemy zwotywac co transze sesje, tylko juz opieramy si¢ na dokumencie, ktory jest jakby
potwierdzeniem otrzymania tych srodkow.

Nie bylo wigcej chetnych do zabrania glosu, w zwiazku z tym prowadzacy posiedzenie Pan
Andrzej Romaniak zamknat dyskusje w tym punkcie i poddat pod gltosowanie projekt uchwaty.

Za przyjeciem Uchwaly Nr LXXXIV/773/23 gtosowato 18 radnych, gltosow przeciwnych
I wstrzymujacych si¢ nie byto. Uchwala zostala podjeta.
Lista imiennego glosowania stanowi zalqcznik do protokotu.

Ad.5.
Zamkniecie obrad.

Przewodniczacy Rady Pan Andrzej Romaniak zamkngt LXXXIV nadzwyczajng sesj¢ Rady
Miasta Sanoka V111 kadencji.
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