Zarzadzenie Nr 141/07/2022
Burmistrza Miasta Sanoka
z dnia 18 lipca 2022 r.

w sprawie powolania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczyciela kontraktowego
ubiegajacego sie 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 559 t.).), art. 9g ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.].
Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 t.j.) oraz § 10 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (t.j. Dz.
U. z 2020 r. poz. 2200), stosownie do wniosku nauczyciela o podj¢cie postepowania
egzaminacyjnego o awans na stopien nauczyciela mianowanego

zarzgdzam, co nastepuje:
§1
Powotuje Komisje Egzaminacyjng dla nauczyciela kontraktowego jezyka angielskiego i

nauczyciela $wietlicy — Pani Eweliny Pielech, zatrudnionej w Szkole Podstawowej Nr 4 w
Sanoku, ubiegajacej si¢ 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego w sktadzie:

1/ Irena Penar - przedstawiciel organu prowadzacego — przewodniczacy
2/ Barbara DZugan - przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
3/ Marek Wojtowicz - p.o. dyrektora szkoty
4 Mariola Gorczynska - ekspert z listy ekspertow MEN o specjalnosci — jezyk
angielski 1 zarzadzanie o§wiata
5/ Marta Muszynska - ekspert z listy ekspertow MEN o specjalno$ci - nauczanie
poczatkowe 1 wychowanie przedszkolne
6/ Renata Adamska - przedstawiciel Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego
§2

Tryb pracy Komisji Egzaminacyjnej okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Sanoka
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