ZARZADZENIE Nr 10/01/2022
Burmistrza Miasta Sanoka - Szefa Obrony Cywilnej Gminy Miasta Sanoka
z dnia 17 stycznia 2022 r.

w sprawie ustalenia podstawowych zalozen i kierunkow dzialania w zakresie
ochrony ludnosci i obrony cywilnej Gminy Miasta Sanoka w 2022 roku.

Na podstawie art. 17 ust. 6 i 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 0 powszechnym
obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2021r. poz. 372 z pézn. zm.),
§ 3 pkt 3, § 5 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie
szczegOlowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw obrony cywilnej
wojewddztw, powiatow i gmin (Dz. U. z 2002 r, Nr 96 poz. 850), zarzadzenia
Nr 271/2021 Wojewody Podkarpackiego — Szefa Obrony Cywilnej Wojewodztwa z dnia
14 grudnia 2021 r. w sprawie ustalenia podstawowych zatozen i kierunkow dzialania
w zakresie ochrony ludnosci i obrony cywilnej wojewodztwa podkarpackiego w 2022 roku,
oraz zarzgdzenia Nr 113/2021 Starosty Sanockiego — Szefa Obrony Cywilnej Powiatu
Sanockiego z dnia 17 grudnia 2021 r. w sprawie ustalenia podstawowych zalozen i kierunkow
dzialania w zakresie ochrony ludnosci i obrony cywilnej powiatu sanockiego w 2022 roku.

zarzadza sig, co nast¢puje:

§1.
1. Ustalam ,,Wytyczne Burmistrza Miasta Sanoka - Szefa Obrony Cywilnej Gminy Miasta
Sanoka do dzialalno$ci w dziedzinie obrony cywilnej w 2022 roku”, stanowiace zalacznik Nr
1 do niniejszego zarzadzenia.
2. Ustalam: ,.Plan dzialania w zakresie obrony cywilnej Gminy Miasta Sanoka na rok 2022,
stanowigcy zalacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.
1. W oparciu 0 Wytyczne oraz Plan dziatania, o ktérych mowa w § 1, zobowiazuje sie
kierownikow podlegtych jednostek organizacyjnych dzialajacych na obszarze Gminy Miasta
Sanoka do opracowania planow dziatania w zakresie ochrony i bezpieczenstwa na rok 2022
W poszczegolnych jednostkach organizacyjnych, w terminie do dnia 15 lutego 2022 r.
2. Projekty planéw dziatania w zakresie ochrony i bezpieczenistwa na rok 2022, przed ich
zatwierdzeniem przez Szefa Obrony Cywilnej Miasta nalezy przedstawi¢ do wgladu w Biurze
Zarzadzania Kryzysowego i Obronnosci Urzgdu Miasta Sanoka — pok. Nr 53 budynek ..B”
w terminie do dnia 4 lutego 2022 .

§ 3.
Nadzor nad realizacja zasadniczych przedsigwzie¢ Planu dzialania w zakresie obrony
cywilnej Gminy Miasta Sanoka na rok 2022 powierza si¢ specjaliscie ds. Obrony Cywilnej
1 Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta Sanoka.



§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Sanoka
Szef Obrony Cywilnej Gminy Miasta Sanoka

Tomasz Matuszewski



Zat Nr 1 do zarzgdzenia Nr 10/01/2022
Burmistrza Miasta Sanoka - Szefa Obrony Cywilnej
Gminy Miasta Sanoka z dnia 17 stycznia 2022 .

Wytyczne
Burmistrza Miasta Sanoka - Szefa Obrony Cywilnej Gminy Miasta Sanoka
z dnia 17 stycznia 2022 roku
do dziatalno$ci w dziedzinie Obrony Cywilnej na 2022 rok.

Zasadnicze cele i kierunki dziatania w zakresie obrony cywilnej w 2022 roku wynikajg
z ,Wytycznych Starosty Sanockiego - Szefa Obrony Cywilnej Powiatu z dnia 17 grudnia 2021
r. do dziatalnosci w dziedzinie obrony cywilnej na 2022 rok’,

Zasadniczym celem dzialan podejmowanych w zakresie obrony cywilnej i
ochrony ludnosci w 2022 roku przez Burmistrza Miasta Sanoka - Szefa Obrony
Cywilnej Gminy Miasta Sanoka bedzie zapobieganie oraz przeciwdziatanie skutkom
pandemii COVID-19.

Gtéwny wysitek powinno sie skierowaé na:

1) przeciwdziataniu skutkom pandemii COVID-19 — prowadzenie dziatan zwigzanych
z ochrong ludnosci oraz analiza zgromadzonego asortymentu i sprzetu;

2) kontynuowaniu realizacji przedsiewzie¢ zwigzanych z uczestniczeniem w procesie
konsultacji projektu ustawy o ochronie ludnosci i obronie cywilnej poprzez opiniowanie
zawartych w nim zapiséw oraz zgtaszanie wiasnych propozycji nowych uregulowan,
a nastepnie wdrazaniu nowego modelu systemu ochrony ludnosci i obrony cywilnej na
wszystkich szczeblach administracji publicznej, zgodnie z zapisami ustawy;

3) angazowaniu jednostek organizacji pozarzadowych (GOPR, WOPR, PCK i innych)
w przygotowania struktur obrony cywilne;;

4) modernizacji radiowego analogowego systemu alarmowania i powiadamiania ludnosci
opartego o elektroniczne syreny alarmowe;

5) przeprowadzeniu procesu analizy i planowania realizacji zadan.



Dla wiasciwej realizacji przyjeteqo celu powinno sie:

I. W zakresie organizacyjnym:

1) dokona¢ oceny stanu przygotowarn ochrony ludnosci i obrony cywilnej za 2021 r. wg
wytycznych szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 30 sierpnia 2016 r. w sprawie
opracowania oceny stanu przygotowan ochrony ludnosci i obrony cywilnej w
wojewodztwach;

2) dokonaé¢ analizy realizacji wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju do dziatalnosci
w dziedzinie obrony cywilnej w 2022 r.;

3) okreslic zadania i szczegdtowe wytyczne dla organéw obrony cywilnej nizszego
szczebla.

Il. W zakresie planowania:

1) sporzadzi¢ roczny plan dziatania w zakresie obrony cywilnej na 2022 r. oraz
uzgodni¢ z wiasciwym organem obrony cywilnej;

2) zapewnié aktualno$é dokumentacji planistycznej oraz kompatybilnosci z innymi
dokumentami regulujacymi sprawy ochrony ludnosci, obrony cywilnej i
zarzadzania kryzysowego, w tym rowniez z zakresu zagrozen
epidemiologicznych — pandemii COVID-19;

3) zaplanowaé i przeprowadzi¢ dziatania kontrolne w podieglych jednostkach
w zakresie realizacji zadan obrony cywilne;j.

lll. W zakresie wykrywania zagrozen, ostrzegania i alarmowania:

utrzymywac w stalej gotowosci system alarmowania ludnos$ci oraz doskonali¢
go poprzez dalsza rozbudowe i modernizacje w celu objecia zasiggiem sygnatu
jak najwiekszej liczby mieszkaricéw na administrowanym terenie;

IV. W zakresie edukacji i szkolenia:

1) prowadzi¢ dzialalnoéé szkoleniowa i edukacyjno-profilaktyczna na wszystkich
szczeblach kierowania ochrony ludnoéci i obrony cywilnej, w formie zdalnej;

2) doskonali¢ w ramach dziatalnosci szkoleniowej umiejetnosci organow i kadry
kierowniczej we wszystkich jednostkach podleglych, w zakresie
praktycznej realizacji proceséw decyzyjnych i kierowania na potrzeby
zapewnienia skutecznej ochrony ludnosci i
przeciwdziatania skutkom zagrozen;

3) upowszechniaé w spoleczenstwie zasady postepowania w czasie wystapienia
wszelkiego rodzaju zagrozen i sytuacji kryzysowych;

4) kontynuowaé skierowana do dzieci i miodziezy szkolnej dziatalnosc
edukacyjno- profilaktyczng majaca na celu promowanie bezpiecznych
zachowan w réznych sytuacjach zyciowych (szeroko rozumiana komunikacja,
wypoczynek w gérach i nad woda itp.), rowniez zwiazanych 2z
upowszechnianiem wiedzy z zakresu wykazu numeréw alarmowych oraz zadan
stuzb i ich kompetencji.



V. W zakresie zabezpieczenia logistycznego i infrastruktury technicznej:

1) odtwarzac i uzupetnia¢ zasoby sprzetowe i materiatowe wydane/przekazane do walki

2)

3)

4)

z pandemig COVID-19;
kontynuowac realizacje przedsigwzie¢ w zakresie gospodarki materiatowej OC —

prowadzi¢ inwentaryzacje oraz legalizacje posiadanych zasobow materiatowych
i sprzgtowych obrony cywilnej, wycofywac sprzet przestarzaty, nieprzydatny zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami oraz wytycznymi producenta;

kontynuowac proces wyposazania tworzonych i istniejgcych formacji obrony cywilne;j
w sprzet, srodki techniczne i umundurowanie adekwatnie do potrzeb wynikajacych ze
specyfiki zagrozen oraz w oparciu o wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia
3 marca 2014 roku w sprawie normatywdw w zakresie zaopatrywania organéw
i formacji obrony cywilnej w sprzet, $rodki techniczne i umundurowanie niezbedne do
wykonywania zadarn obrony cywilne;j;

analizowac i weryfikowa¢ na poszczegélnych poziomach administracyjnych, istniejgce
oraz ujete w dokumentach planistycznych zasoby budownictwa ochronnego, w
szczegolnosci

w zakresie ich ilosci, stanu technicznego i mozliwosci wykorzystania w warunkach
zagrozen.

Burmistrz Miasta Sanoka
Szef Obrony Cywilnej Gminy Miasta Sanoka

Tomasz Matuszewski






