Zarzadzenie Nr b/{dof g
Burmistrza Miasta Sanoka
zdnia O% Mmoo, 2019 roku

w sprawie udzielenia upowaznienia pracownikowi Miejskiego O$rodka Pomocy Spolecznej
w Sanoku do prowadzenia postepowan w sprawach z zakresu pomocy panstwa w wychowaniu
dzieci, Swiadczen rodzinnych, zasitkéw dla opiekunéw oraz jednorazowych §wiadczen.

Na podstawie art.10 ust2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r, o pomocy panstwa
w wychowaniu dzieci (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2134 z pézn. zm.), art. 20 ust.3, w zw. z art.3 pkt
11 ustawy z dnia 28 listopada 2003r., o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2018t., poz.2220
z pozn. zm.), art. 10 ust.] ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r., o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla
opiekundéw (t.j. Dz. U. z 2017r., poz. 2092) oraz art. 10 ust. 13 ustawy z dnia 4 listopada 2016r.,
0 wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2016r., poz. 1860 z p6zn.zm.)

Burmistrz Miasta Sanoka zarzadza, co nastgpuje:

§1
Na wniosek Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sanoku, upowazniam Pania
Aleksandr¢ Wenc — pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sanoku do:

1. prowadzenia postepowan w sprawach z zakresu $wiadczenia wychowawczego - na podstawie
ustawy o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci,

2. prowadzenia postepowan w sprawach Swiadczen rodzinnych - na podstawie ustawy
o Swiadczeniach rodzinnych,

3. prowadzenia postepowan w sprawach zasitkéw dla opiekunéw - na podstawie ustawy
0 ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw,

4. prowadzenia postgpowan w sprawie jednorazowych $wiadczen - na podstawie ustawy
o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.

§2
Upowaznienie udziela si¢ na czas nieokreslony. Upowaznienie wygasa z chwilg jego cofniecia albo
rozwigzania stosunku pracy z osoba upowazniona.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




