UCHWALA Nr XL /372 /17

Rady Miasta Sanoka

Prawa miejskie - 1339

z dnia 7 listopada 2017 .

w sprawie uchwalenia ,,Programu wspétpracy Gminy Miasta Sanoka z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami uprawnionymi do prowadzenia
dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2018”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie
gminnym (j. t. Dz. U. z 2017 r. poz. 1875) i art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (j. t. Dz. U.
z 2016r. poz. 1817 z p6zn. zm.)

Rada Miasta Sanoka
uchwala co nastepuje:

§1
Uchwala sie ,Program wspotpracy Gminy Miasta Sanoka z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami uprawnionymi do prowadzenia dziatalnosci pozytku
publicznego na rok 2018”, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej
uchwaty.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Sanoka.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2018r.

Przewodniczacy
Rady.Miasta

Zbigniéb\;vkbaszyk



Zatgcznik do Uchwaty Nr XLIN/372/17
Rady Miasta Sanoka z dnia 7 listopada 2017r.

Zbigni
Program wspétpracy Gminy Miasta Sanoka z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami uprawnionymi do prowadzenia

dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2018

Program wspotpracy Gminy Miasta Sanoka z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
0 dziatalnoSci poZytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2016r. poz. 1817
z pdzn. zm.) stanowi element polityki spoteczno — finansowej Gminy.

Program okre$la zakres, zasady, obszary i formy wzajemnej wspotpracy oraz udzielanie
pomocy organizacjom pozarzadowym i podmiotom uprawnionym do prowadzenia
dziatalnosci pozytku publicznego przez samorzad.

Rozdziat |
Postanowienia ogolne
llekro¢ w programie jest mowa o:

- ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziafalnoSci
pozytku publicznego i o wolontariacie (j. t. Dz. U. z 2016r. poz. 1817 z p6zn. zm.);

- programie — rozumie sie przez to ,Program wspoétpracy Gminy Miasta Sanoka
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami uprawnionymi do prowadzenia
dziatalno$ci pozytku publicznego na rok 20187,

- organizacjach — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty
uprawnione, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

- Burmistrzu — rozumie sie przez to Burmistrza Miasta Sanoka;

- Gminie — rozumie sie przez to Gmine Miasta Sanoka.

Rozdziat Il
Cel gtéwny i cele szczegotowe
§1
1. Celem gtownym programu jest budowanie przez Gmine partnerstwa migdzy
samorzadem a sektorem pozarzgdowym, w sferze zadan publicznych, okreslonych
w art. 4 ustawy, we wspodtpracy z organizacjami w zakresie odpowiadajgcym
zadaniom gminy.
2. Cele szczegobtowe:
1) okreslenie zasad wspotpracy samorzadu z organizacjami;
2) wspieranie dziatan na rzecz umacniania istniejgcych i powstawania nowych
organizacji, dziatajacych dla dobra lokalnej spoteczno$ci;

3) pobudzanie innowacyjno$ci i  konkurencyjno$ci poprzez  umozliwienie
organizacjom indywidualnego wystapienia z ofertg konkretnych zadan
publicznych;

4) wigczenie zainteresowanych organizacji do realizacji programéw stuzacych
rozwojowi miasta;

5) wykorzystywanie mozliwosci organizacji prowadzacych dziatalno$¢ pozytku
publicznego jako uzupetnienie dziatan miasta w zakresie nie obejmowanym przez
struktury samorzgdowe;




6) poprawa jakosci zycia wspotmieszkancédw poprzez petniejsze zaspokojenie
potrzeb spotecznych;

7) wzmacnianie pozycji organizacji i zapewnienie tym organizacjom réwnych szans
w realizacji zadan publicznych, poprzez powierzanie i wspieranie coraz wiekszej
liczby zadan z jednoczesnym zapewnieniem odpowiednich $rodkéw na ich
realizacje.

Rozdziat Ill
Zasady wspotpracy

Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa sie w oparciu o zasady partnerstwa,
pomocniczo$ci, suwerennosci stron, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci:

1.

zasada partnerstwa oznacza dobrowolng wspétprace réwnorzednych sobie
podmiotéw w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych probleméw i osigganie razem
wytyczonych celow;

zasada pomocniczosci oznacza, ze gmina powierza organizacjom realizacje zadan
wlasnych, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy;

zasada suwerenno$ci oznacza, ze partnerzy wspétpracy — wiladza samorzgdowa
i organizacje — majg zdolno$¢ do bycia podmiotem prawa i obowiazkéw poprzez
niezalezne wykonywanie zadan oraz swobode w przekazywaniu tych kompetenciji
innym podmiotom;

zasada efektywnosci oznacza sposob pomiaru skutecznosci i celowosci danej
dziatalnosci, polega na wspdélnym dazeniu do osiaggniecia mozliwie najlepszych
efektow realizacji zadan publicznych;

zasada uczciwej konkurencji oznacza wymog udzielania tych samych informacji
odnos$nie wykonywania dziatah zaréwno przez podmioty publiczne, jak i niepubliczne,
a takze obowigzek stosowania tych samych kryteriéw przy dokonywaniu oceny tych
dziatan i podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania;

zasada jawnos$ci oznacza, ze wszystkie mozliwosci wspotpracy wtadzy samorzadowej
z organizacjami sg powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate
w zakresie stosowanych procedur i kryteribw podejmowania decyzji.

Rozdziat IV
Zakres podmiotowy i formy wspoétpracy oraz sposoby realizacji

§3

Przedmiotem wspoétpracy Gminy z organizacjami bedzie:

1.
2.

realizacja zadan zawartych w Strategii Rozwoju Miasta;

realizacja zadan Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych i Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii na podstawie
art.14 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2015r.
poz. 1916 z pdzn. zm.);

realizacja zadan Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych;
realizacja zadan Programu wspoétpracy;

identyfikowanie waznych potrzeb spotecznych oraz wypracowywanie rozwigzan
dotyczacych zaspokajania tych potrzeb;

konsultowanie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnoséci statutowej organizaciji.

§4

Forma wspotpracy z organizacjami bedzie miata charakter finansowy lub pozafinansowy.

T

Wspotpraca o charakterze finansowym bedzie polegata na:



1)
2)

powierzeniu wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finasowanie ich realizacji;

wspieraniu realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

2. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym bedzie odbywata sie w nastepujgcych
formach:

1)
2)
3)
4)

o)

7)
8)

9)

wymiany informacji o planowanych kierunkach dziatalnosci;

doradztwa i udzielania pomocy merytorycznej;

konsultowania z organizacjami projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

udostepniania lokali, bedacych w zasobach Gminy w celu prowadzenia
dziatalnosci pozytku publicznego;

propagowania dziatalnosci trzeciego sektora poprzez:

- prowadzenie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej wykazu
organizacji, uprawnionych do korzystania z 1% podatku dochodowego;

- popularyzowanie dziatalnosci organizacji w mediach, na stronie
internetowej Urzedu Miasta w Sanoku (www.sanok.pl) oraz na sanockich
portalach internetowych;

- sprawowanie honorowego patronatu przez wladze miasta Sanoka nad
inicjatywami i projektami organizacji samorzgadowych;

organizowania szkolen w zwigzku ze zmiang przepisédw prawnych, w celu
podnoszenia standardow ustug publicznych swiadczonych przez organizacije;
wydawania opinii o dziatalnosci organizacji oraz udzielanie rekomendacji na ich
wniosek;

udziatu przedstawicieli organizacji w pracach komisji konkursowych, celem
opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

tworzeniu, w miare potrzeb, wspodlnych zespotéw o charakterze doradczym
i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzgdowych oraz
wiasciwych organdéw Gminy wraz z okresleniem przedmiotu ich dziatania.

Rozdziat V
Priorytetowe zadania publiczne

§5

Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadan publicznych, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, a w szczegélnosci:
1. dziatan z zakresu pomocy spotecznej polegajacych na:

1)
2)

zapewnieniu gorgcego positku dla oséb potrzebujacych (na podstawie decyzji
wydanych przez MOPS Sanok);

zapewnieniu higieny osobistej osobom bezdomnym - wspieranie tazni dla
bezdomnych i punktu wydawania czystej odziezy;

wspieraniu dziatan socjalno-bytowych na rzecz oséb bezdomnych poprzez
zapewnienie positku, niezbednego ubrania i schronienia;

pomocy zywnosciowej najubozszym dotknietym ubéstwem i wykluczeniem
spotecznym;

dziataniach rehabilitacyjnych i edukacyjnych integrujgcych $rodowisko oso6b
niepetnosprawnych oraz likwidujgcych bariery w komunikowaniu sie;

wspieraniu inicjatyw popularyzujacych nauke i aktywno$¢ intelektualng senioréw;
integrowaniu i aktywizacji osob starszych - wspieranie dziatalnosci klubow:
seniora, emerytéw i rencistéw;

wspieraniu dziatan na rzecz rodzin wielodzietnych, a w szczegolnosci niesienie
pomocy dzieciom pochodzgcym z tych rodzin;

organizowaniu i $wiadczeniu ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych,
W miejscu zamieszkania;

2. dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych poprzez:
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10.

1) integrowanie i aktywizacje $rodowiska oséb niepetnosprawnych oraz prowadzenie
innowacyjnych dziatan zapobiegajacych ich izolacji i marginalizacj;

2) wspieranie wszelkich form pomocy dzieciom i miodziezy niepetnosprawnej
ruchowo, w tym dziatan integracyjnych ze $rodowiskiem zdrowych réwiesnikow;,

dziatan na rzecz wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej poprzez:

1) wspotprace z placowkami wsparcia dziennego w celu budowania lokalnego
systemu koordynowanej opieki nad dzieckiem i rodzing;

dziatan na rzecz kombatantow i os6b represjonowanych poprzez:

1) ochrone dziedzictwa narodowego w aspekcie organizacji pozarzgdowych
skupiajgcych kombatantéw oraz osoby bedagce ofiarami represji wojennych
i okresu powojennego;

dziatan w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie poprzez:

1) prowadzenie dziatan opiekunczych na rzecz dzieci i rodzin doswiadczajgcych
przemocy;

2) niesienie pomocy grupom wsparcia dla rodzin z deficytami opiekunczymi oraz
dotknietych przemocsg,;

dziatan z zakresu bezpieczenstwa publicznego poprzez:

1) wspieranie dziatalnosci statutowej organizacji, zapewniajgcych bezpieczenstwo
0s6b — przeciwdziatanie zjawiskom patologii spotecznej;

dziatan z zakresu wspierania organizacji pozarzadowych i wolontariatu poprzez:

1) wspieranie dziatan majgcych na celu krzewienie idei wolontariatu;

2) wspdtorganizowanie szkolen podnoszacych jakos¢ pracy wolontariuszy;

dziatan z zakresu ochrony i promocji zdrowia poprzez:

1) rozpowszechnianie wiedzy o czynnikach ryzyka choréb nowotworowych;

2) organizowanie spotkan majgcych na celu wspieranie oséb zmagajgcych sig
z chorobami nowotworowymi (lub innymi chorobami) oraz ich rodzin;

3) integrowanie $rodowisk dzieci dotknietych chorobami nowotworowymi;

4) wspieranie dziatan promujacych zdrowy styl zycia poprzez m.in. rézne formy
edukacji (pogadanki, warsztaty, szkolenia, seminaria, konferencje);

5) wspieranie dziatan oraz imprez promujgcych aktywny i rodzinny wypoczynek
propagujacy zachowania prozdrowotne (w tym sportowych) dla dzieci, mtodziezy,
rodzin oraz 0sob niepetnosprawnych;

6) podnoszenie $wiadomosci zdrowotnej mieszkancéw miasta Sanoka (dziatania
informacyjne, edukacyjne, promocyjne i profilaktyczne);

7) wspieranie dziatan organizacji zrzeszajgcych osoby chore (profilaktyka i promocja
zdrowia);

dziatan z zakresu ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego poprzez:

1) wspieranie dziatan i akcji edukacyjnych, promocyjnych w zakresie ochrony
$rodowiska i ochrony przyrody;

2) wspieranie dziatan promujgcych aktywny i rodzinny wypoczynek w ogrédkach
dziatkowych;

dziatan z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa

narodowego poprzez:

1) wzbogacanie zycia kulturalnego miasta Sanoka poprzez udziat w projektach
artystycznych, w tym festiwalach, konkursach i warsztatach wykorzystujace
lokalny potencjat kulturotworczy;

2) wspieranie dziatah na rzecz mniejszoéci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

3) wspieranie pracy tworczej artystow profesjonalnych i tworczosci amatorskiej.



Rozdziat VI
Okres realizacji programu

§6

Program obowiazuje od dnia 1 stycznia 2018 r. do dnia 31 grudnia 2018 r.

Rozdziat VIi
Sposob realizacji programu

§7

Program realizowany bedzie przez:

1.

®© N O

10.

11

12.

Zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie, w ramach
ogtaszanych otwartych konkurséw ofert, ktére moga miec¢ forme:
1) powierzenia wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;
2) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.
Zlecanie realizacji zadan publicznych z pominieciem otwartego konkursu ofert,
zgodnie z przepisami odrebnymi okreslonymi w art. 19a ustawy.
Jezeli dane zadanie mozna realizowac efektywniej, powierzenie moze nastgpic
w innym trybie niz udzielenie dotacji w drodze otwartego konkursu ofert,
w szczegolnosci poprzez zakup ustug na zasadach i trybie okreslonych w odrebnych
przepisach.
§8

. Wspieranie lub powierzanie realizacji zadan publicznych odbywa sie w drodze

otwartych konkursow ofert.

Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Urzedu Miasta Sanoka oraz na tablicy informacyjnej urzedu, w terminie
nie krotszym niz 21 dni od dnia ukazania sie ostatniego ogtoszenia.

Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze wzorem
okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
17 sierpnia 2016r. w sprawie wzoréw ofert | ramowych wzorow umow dotyczgcych
realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan
(. t. Dz. U. z 2016 r. poz. 1300).

Dwie lub wiecej organizacje pozarzadowe dziatajgce wspdlnie moga ztozyé oferte
wspoling.

Konkurs ofert przeprowadza sie takze w sytuacji, gdy zostata zgtoszona tylko jedna
oferta.

W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wiecej niz jedna oferta.

Kazdy moze zgda¢ w terminie 30 dni uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.
Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie niezwlocznie po wyborze oferty
w sposob okreslony w ust. 2.

Z wytonionymi w konkursie ofert organizacjami, bez zbednej zwtoki, zawierana jest
umowa o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania publicznego wedtug wzoru
okreslonego w Rozporzgdzeniu, o ktérym mowa w ust. 3.

Organizacje, ktore uzyskaty dotacje na realizacje zadania publicznego, po
zakonczeniu zadania, w terminie 30 dni, sg zobowigzane do ztozenia sprawozdania
wg obowigzujgcego wzoru.

Organizacja, ktéra uzyskata dotacje obowigzana jest poddac sie kontroli i ocenie
realizacji zadania, dokonywanym przez Burmistrza, w zakresie i wg kryteriow
okreslonych w art. 17 ustawy. Ponadto, organizacja realizujgca zadanie zobowigzana
jest sktada¢ Burmistrzowi biezace sprawozdania finansowe i merytoryczne w trakcie
realizacji zadania w terminach okreslonych w umowie.

Kontrole prawidtowosci, efektywnosci i celowosci wykorzystania Srodkow
pochodzacych z budzetu prowadzi¢ beda osoby wskazane przez Burmistrza.
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§9

1. Zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych o charakterze lokalnym Ilub
regionalnym, moze nastapi¢ z pominieciem otwartego konkursu ofert, na podstawie
oferty ztozonej przez organizacje, o ktérej mowa w art. 14 ustawy, przy zachowaniu
tacznie nastepujgcych warunkow:

1) wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie moze
przekroczy¢ 10 000 zt;

2) termin realizacji zadania nie moze przekroczy¢ 90 dni;

3) taczna kwota $rodkéw finansowych przekazywanych przez organ tej samej
organizacji, w tym samym roku kalendarzowym, nie moze przekroczy¢ kwoty
20 000 zt;

4) wysokos¢ srodkow finansowych przekazywanych przez organ w tym trybie, nie
moze przekroczyé 20% dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacje
zadan publicznych przez organizacje.

2. Oferte i sprawozdanie z realizacji zadania, o ktorym mowa w ust. 1, sktada sie wedtug
uproszczonych wzordw, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 kwietnia 2016 r. w Sprawie uproszczonego wzoru
oferty i uproszczonego wzoru sprawozdania z realizacji zadania publicznego (j.t. Dz.
U. z 2016 r. poz. 570).

3. W terminie nie dtuzszym niz 7 dni roboczych od dnia wptyniecia oferty zamieszcza sie
ja w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen w siedzibie urzedu oraz na
stronie internetowej urzedu — na okres 7 dni.

4. W okresie upublicznienia oferty w sposob okreslony w ust. 2, kazdy moze zgtosi¢
uwagi dotyczace zamieszczonej oferty.

5. Po uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 2 i po rozpatrzeniu uwag nastepuje
niezwtoczne podpisanie umowy o0 wsparcie lub powierzenie realizacji zadania
publicznego.

6. Do umowy, o ktérej mowa w ust. 4 stosuje sie odpowiednio art. 16-19 ustawy.

Rozdziat VIII
Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje programu
§10
Wysokosé srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych
wymienionych w § 5 okresla uchwata budzetowa Gminy Miasta Sanoka na rok 2018.

Rozdziat IX
Sposoéb oceny realizacji programu
§ 11
1. Sprawozdanie z realizacji programu przygotuje i przedstawi Burmistrzowi Naczelnik
Wydziatu Spraw Spotecznych i Obywatelskich.
2. Sprawozdanie z realizacji programu wspoétpracy za rok 2018 Burmistrz przedstawi
Radzie Miasta Sanoka w terminie do 31 maja 2019 r.
3. Sprawozdanie, o ktorym mowa w pkt. 1 i 2 zostanie umieszczone na stronie
internetowej urzedu.



Rozdzial X
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji
§12
Tworzenie programu przebiegaé bedzie w nastepujgcy sposob:

1. przygotowanie przez Wydziat Spraw Spotecznych i Obywatelskich zatozen do
projektu programu;

2. przeprowadzenie z organizacjami konsultacji projektu programu;

3. przygotowanie przez Wydziat Spraw Spotecznych i Obywatelskich zestawienia uwag
i wnioskéw zgtoszonych podczas konsultacii;

4. sporzadzenie analizy uwag i wnioskéw zgtoszonych podczas konsultacji;

5. skierowanie przez Burmistrza do Przewodniczacego Rady Miasta Sanoka projektu
uchwaty w sprawie przyjecia programu wspotpracy Gminy Miasta Sanoka
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami uprawnionymi do prowadzenia
dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2018, celem podjecia.

§13
Konsultacje programu bedg przebiega¢ nastepujaco:

1. zamieszczenie informacji, na stronie internetowej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu
Miasta w Sanoku, o mozliwosci i formie sktadania uwag i wnioskow dotyczacych
projektu programu;
analiza ztozonych uwag i wnioskéw dotyczacych projektu programu;
przygotowanie zestawienia wszystkich uwag i wnioskéw z przebiegu konsultacji
i przedstawienie burmistrzowi, celem rozpatrzenia.

@™

Rozdziat XI
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert
§ 14

1. Burmistrz ogtaszajgc otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego,
kazdorazowo powotuje Komisje Konkursowa, ktérej zadaniem bedzie dokonanie
oceny ztozonej oferty.

2. W skiad Komisji Konkursowej wchodzg:

1) przedstawiciele wlasciwego Wydziatu Urzedu Miasta, w tym jeden zajmujacy sig
merytorycznie danym obszarem dziatalnosci pozytku publicznego;

2) przedstawiciel organizacji, z wytaczeniem oso6b reprezentujgcych organizacie,
biorgce udziat w konkursie.

3. W pracach Komisji Konkursowej moga bra¢ udziat z glosem doradczym inne osoby,
posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

4. Czilonkowie komisji konkursowe]j przed rozpoczeciem dziatalnosci komisji skiadajg
o$wiadczenie, ze nie sg cztonkami organizacji lub podmiotéw, ktére ztozyty oferty do
ogtoszonego konkursu.

§15

1. Komisja Konkursowa w pierwszej kolejnosci sprawdza czy ztozone oferty spetniaja
warunki formalne okreslone w ustawie i ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.

2. Po dokonaniu oceny formalnej cztonkowie Komisji dokonujg indywidualnej oceny ofert
pod wzgledem merytorycznym, finansowym, organizacyjnym i spotecznym.

3. Z posiedzenia Komisji Konkursowej sporzadzany jest protokét. Protokot powinien
zawierac:

1) oznaczenie miejsca i czasu konkursu;
2) imiona i nazwiska cztonkow Komisji Konkursowej;
3) liczbe zgtoszonych ofert na poszczegdlne zadania;



4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu tj. spetniajgce wymogi
formalne;
5) wskazanie ofert nieodpowiadajgcych warunkom konkursu lub zgtoszonych po
terminie;
6) podpisy cztonkow Komisji.
4. Dokonana przez Komisje Konkursowg ocena ofert, zostanie przedstawiona
Burmistrzowi, ktéry zdecyduje w drodze zarzadzenia, o ostatecznym wyborze oferty
i 0 wysokosci dotac;ji.
5. Komisja Konkursowa rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

Rozdziat XIl
Postanowienia koncowe
§ 16
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie majg przepisy ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.



