Zarzadzenie Nr../l.. 2...12017
Burmistrza Miasta Sanoka
z dnia.. 20057 2017 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia wielkos$ci zatrudnienia w
poszczegblnych komérkach organizacyjnych Urzedu Miasta w Sanoku.

Na podstawie art. 33 ust. 1i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym
(.t. Dz. U. z 2016r. poz. 446 z po6zn.zm.), W zwigzku z § 8 pkt 1 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta w Sanoku

zarzgdzam, co nastepuje;

§ 1

W zataczniku do Zarzgdzenia Nr 75/09 Burmistrza Miasta Sanoka z dnia 29 czerwca
2009r. w sprawie ustalenia wielkosci zatrudnienia w poszczegdlnych komoérkach
organizacyjnych Urzedu Miasta w Sanoku, zmienionym Zarzgdzeniem Nr 142/2009 z
dnia 7.12.2009r, Zarzadzeniem Nr 5/2010 z dnia 12 .01. 2010r, Zarzadzeniem Nr
16/2010 z dnia 4.03.2010r, Zarzadzeniem Nr 77/2010 z dnia 2.07.2010r,
Zarzadzeniem Nr 158/2010 z dnia 13.12.2010r, Zarzadzeniem Nr 162/2010 z dnia
20.12.2010r, Zarzadzeniem Nr 20/2011 z dnia 24.02.2011r, Zarzadzeniem Nr
129/2011 z dnia 7.10.2011r, Zarzadzeniem Nr 145/2011 z dnia2.12.2011r,
Zarzadzeniem Nr 161/2011 z dnia 30.12.2011r, Zarzgdzeniem Nr 15/2012 z dnia
3.02.2012r, Zarzadzeniem Nr 65/2012 z dnia 17.05.2012r, Zarzadzeniem Nr
165/2012 z dnia 21.12.2012r, Zarzadzeniem Nr 81/2013 z dnia 12.08.2013r,
Zarzadzeniem Nr 106/2013 z dnia 9.10.2013r. Zarzadzeniem Nr 12/2014 z dnia
3.02.2014r, Zarzadzeniem Nr 40/2014 z dnia 27.03.2014r. Zarzadzeniem Nr
49/2014r. z dnia 3.04.2014r. Zarzadzeniem Nr 117/2014r. z dnia 11.09.2014r.
Zarzadzeniem Nr 38/2015r. z dnia 4.03.2015r. Zarzadzeniem Nr 49/2015r. z dnia
20.03.2015r. Zarzadzeniem Nr 67/2015 z dnia 15.04.2015r. Zarzadzeniem Nr
119/2015 =z dnia 24.06.2015r. Zarzadzeniem Nr 179/2015 z dnia 1.09.2015r.
Zarzadzeniem Nr 232/2015 z dnia 4.11.2015r. Zarzadzeniem Nr 235/2015 z dnia
10.11.2015r. Zarzadzeniem Nr 266/2015 z dnia 31.12.2015r. Zarzadzeniem Nr
60/2016 z dnia 12.04.2016r. oraz Zarzadzeniem Nr 4/2017 z dnia 13.01.2017r. —
wprowadza sie nastepujgce zmiany;

1) pkt 8a otrzymuje brzmienie:

,Wydzial Kultury i Promocji - 8 etatow
- Naczelnik Wydziatu - 1 etat

- Stanowisko ds. obstugi Kancelarii Burmistrza, promocji =~ - 1 etat

i kultury,

- Stanowisko ds. kultury - 1 etat

- Stanowisko ds. promocji miasta - 1 etat

- Stanowisko ds. obstugi Centrum Informacji Turystycznej - 1 etat

- Stanowisko ds. wspoétpracy zagranicznej - 1 etat

- pomoc administracyjna - 2 etaty”



2) pkt 11 otrzymuje brzmienie:

e Aol

IAMSMVOQ.QV-

»,Wydzial Organizacyjny

- Naczelnik Wydziatu

- Stanowisko ds. kontroli zarzgdczej i ochrony
danych osobowych

- Stanowisko ds. organizacyjnych i ochrony informacji
niejawnych

- Stanowisko ds. zaopatrzenia materialowego Urzedu
i archiwum zaktadowego

- Stanowisko ds. obstugi technicznej spraw kadrowych

- Stanowisko ds. administracyjno-gospodarczych

- Wieloosobowe stanowisko ds. informatyki

- Stanowisko ds. informacji, obstugi klienta i
kancelarii ogolnej

- Stanowisko ds. tgczno$ci wewnetrznej, sekretariatu
Zastepcy Burmistrza oraz ekspedycji korespondencji

- Pomoc administracyjna

Obstuga Urzedu

- Kierowca
- Dozorca - konserwator
- Robotnik gospodarczy

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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19 etatow
= 1 etat
3 1 etat

- 1 etat

- 1 etat
- 1 etat
- 1 etat
- 2 etaty
- 1 etat

- 1 etat
- 1 etat

- 1 etat
- 3 etaty
- 4etaty
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